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I1I. Otras Resoluciones
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad

5155 Direccion General de la Funcion Puiblica.- Resolucion de 29 de octubre de 2018, por
la que se distribuyen los créditos consignados en los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de Canarias, en la Seccion 19 “Diversas Consejerias”, para
el Fondo de Accion Social y se establecen las bases que han de regir el derecho a la
percepcion de una ayuda de accion social para la conciliacion de la vida personal,
laboral y familiar a favor del personal al servicio de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

El articulo 45.2.f) de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Pdblica Canaria,
establece que el personal funcionario tiene derecho a los beneficios, en la medida que sea
posible, de actividades o servicios fomentados u organizados por la Comunidad Auténoma
de Canarias que contribuyan a aumentar su nivel de vida, mejorar las condiciones de trabajo,
formacion profesional y actividades sociales y recreativas.

Por su parte, el personal laboral se regird por la legislacion laboral, con cardcter general,
conforme sefiala el articulo 67.3 de la citada Ley, asi como el articulo 7 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre. Al respecto, el Capitulo V del III Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, dedicado a
la accién social y la formacidon profesional, establece de manos de su articulo 32 una serie de
ayudas de cardcter social y cultural.

El articulo 48 de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias, establece en su apartado 1° un Fondo de Accién Social
de caracter no consolidable por importe de 6.750.000 euros, de los cuales, en la Seccién 19
“Diversas Consejerias” se destinan 3.000.000 de euros a efectos de que se puedan convocar,
reconocer y abonar, durante 2018, ayudas de accidn social reglamentariamente establecidas,
destinadas al personal al servicio del sector ptiblico de la Comunidad Auténoma.

Conforme al citado precepto, la distribucién del Fondo de Accién Social y, por tanto, la
parte consignada en la Seccién 19 se llevara a cabo por la Direccién General de la Funcién
Publica, previa negociacion en el ambito de la Mesa General de Negociacion de Empleados
Publicos.

De otra parte, conforme a lo previsto en la citada Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias para este aflo, previa negociacién colectiva, deberan
aprobarse las bases que han de regir la convocatoria y resoluciéon de las ayudas de accién
social.

Mediante acuerdo de la Mesa General de Negociaciéon de Empleados Publicos, celebrada
el dia 25 de octubre de 2018, se alcanzé un acuerdo en relacion a la distribucion del Fondo
de Accidén Social, en cuanto a los créditos consignados en la Seccion 19 y, de otra parte, a las
bases que han de regir el derecho a la percepcion de la ayuda de accién social.
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La presente Resolucioén se dicta en el ejercicio de la competencia atribuida a la Direccion
General de la Funcion Publica en el articulo 65, letra e), del Reglamento Organico de la
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad, aprobado por Decreto 382/2015, de 28 de
diciembre, estableciendo por tanto con cardcter vinculante, los criterios de actuacién que han
de regir las convocatorias, reconocimientos y abonos que se realicen de ayudas de accion
social por parte de los érganos competentes.

En virtud de lo anteriormente expuesto, previa su negociacion colectiva,
RESUELVO:

Primero.- Distribucion de los créditos consignados en la Seccion 19 “Diversas
Consejerias” de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias
del afio 2018 para el Fondo de Accion Social.

Se distribuye el importe total de tres millones (3.000.000) de euros consignado en la
Seccion 19 “Diversas Consejerias” de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2018, del Fondo de Accion Social destinado a las ayudas de
accidn social, entre los sectores presupuestarios, de la siguiente forma:

Sector Entes integrados Peso especifico del Cuantia maxima asignada
sector
Limitativo Apartados 1,2,3 del articulo 1 97% 2.910.000 €
de la Ley 7/2017, de 27 de
diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad
Autonoma de Canarias para
2018

Estimativo Apartados 6,7 y 8 del articulo 3% 90.000 €
1 de la Ley 7/2017, de 27 de
diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad
Autonoma de Canarias para
2018

3.000.000 €

Segundo.- Bases que han de regir el reconocimiento y abono de las ayudas de accién
social.

Aprobar las bases que han de regir el reconocimiento y el abono de las ayudas de accién
social para el afio 2018 del personal al servicio del sector piblico con presupuesto limitativo
de la Comunidad Auténoma de Canarias, las cuales figuran en el anexo de la presente
Resolucion.

Tercero.- Ambito subjetivo de aplicacion.
La presente Resolucién serd de aplicacion a las ayudas de accién social destinadas
al personal al servicio de los Departamentos, Organismos, Entidades y demds sujetos de

derecho incluidos en los apartados 1, 2, 3,6 y 7 del articulo 1 de la Ley 7/2017, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2018.
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Cuarto.- Publicidad.

La presente Resolucién se publicard en el Boletin Oficial de Canarias, asi como en la
pagina web del Empleado Publico.

Vias de impugnacién.

La presente Resolucion pone fin a la via administrativa, conforme establece el articulo
6.6.c) del Reglamento Organico de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad,
aprobado por Decreto 382/2015, de 28 de diciembre.

Se podrd, contra la misma, interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, a tenor de lo regulado en el
articulo 8.2.a), en relacion con el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias.

No obstante, a criterio de la persona interesada, podrd interponerse en via administrativa
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de Canarias,
en los términos previstos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas. En el caso de
presentarse recurso potestativo de reposicion, no se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que se resuelva expresamente el recurso de reposicion o se produzca la
desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se
pudiera interponer.

Santa Cruz de Tenerife, a 29 de octubre de 2018.- El Director General de la Funcion
Pdblica, Francisco Javier Rodriguez del Castillo.

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2018-218-5155



Boletin Oficial de Canarias nim. 218 37752 Lunes 12 de noviembre de 2018

ANEXO

BASES QUE HAN DE REGIR EL RECONOCIMIENTO Y ABONO DE LAS AYUDAS DE ACCION
SOCIAL DEL SECTOR CON PRESUPUESTO LIMITATIVO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS PARA EL ANO 2018

PARTE I
ASPECTOS GENERALES
1%.- Objeto.

Las presentes bases establecen los criterios generales relativos al reconocimiento y abono
de una ayuda de accion social para la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral,
a favor del personal al servicio del sector con presupuesto limitativo de la Administracién
Pdblica de la Comunidad Auténoma incluido en su dmbito de aplicacion.

2.~ Competencia organica.

Las normas de organizacién y funcionamiento de los Departamentos, Organismos,
Entidades y demads sujetos de derecho incluidos en el ambito de aplicacion de estas bases
serdn las que determine en cada caso el 6rgano competente para el reconocimiento y abono de
la ayuda que, a efectos de las presentes bases, recibird la denominacién de “Centro Gestor”.

3%.- Personas beneficiarias.

1. Se beneficiard de la ayuda, el personal al servicio de esta Administracién, con vinculo
juridico definitivo o temporal, sea cual fuere su naturaleza, siempre que entre el 1 de enero
de 2018 y la fecha de publicacién de la convocatoria hubiese prestado sus servicios al menos
durante seis meses.

Respecto del personal funcionario se entenderd que ha estado en servicio activo cuando
hubiere estado en tal situacién administrativa, asi como en situacién administrativa de
servicios especiales, excedencia voluntaria por cuidado de hijos u otros familiares y
excedencia forzosa.

Respecto del personal laboral se entenderd que ha estado en servicio activo quienes
hubieran estado vinculados mediante un contrato de trabajo en vigor, asi como en situacién
de excedencia forzosa, excedencia voluntaria por cuidado de hijos u otros familiares.

2. Tendrd derecho también el personal al servicio de esta Administraciéon que hubiese
causado baja por jubilacién a partir del 1 de enero de 2018.

3. En los casos en que el sujeto beneficiario hubiere fallecido, tendran derecho a solicitar
la ayuda de accion social, el conyuge o persona con quien hubiese mantenido una relacién
de andloga naturaleza, asi como familiares hasta el 2° grado de consanguinidad, siempre
que estos ultimos conviviesen bajo la dependencia econémica del sujeto beneficiario. En
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este ultimo caso, la convivencia y dependencia econémica deberd acreditarse respecto de al
menos los seis meses anteriores a la fecha del fallecimiento.

4°.- Finalidad de la ayuda.

La ayuda de accién social objeto de la presentes bases tiene por finalidad que la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias contribuya con su personal
a los gastos en que estos incurren para la conciliacién de sus deberes personales y familiares
con el cumplimiento de las obligaciones derivadas de su trabajo para esta Administracion,
configurdndose por tanto esta ayuda como una medida de fomento econdémico de la
conciliacion.

52.- Caracter no consolidable.

El reconocimiento y percepcion de las ayudas de accion social no comportard en ningtin
caso un derecho adquirido ni un mérito para posteriores solicitudes.

6".- Crédito presupuestario.

El reconocimiento y abono de las ayudas de accién social queda en todo caso condicionado
a la existencia de crédito presupuestario suficiente y adecuado en la Seccioén 19 “Diversas
Consejerias” de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias de
2018.

7%.- Reconocimiento y abono.

Los Centros Gestores llevaran a cabo, de oficio, los trdmites oportunos a fin de reconocer y
abonar la ayuda de accién social que le corresponda al personal adscrito a su correspondiente
Departamento.

El abono debera llevarse a cabo antes del 1 de enero de 2019.

8".- Reconocimiento y abono a instancia de parte interesada.

1. Quienes en el momento de publicacién de la convocatoria no estuvieren en servicio
activo y tuviesen derecho, conforme a la base 3, a percibir la ayuda de accién social, deberdn
presentar la correspondiente solicitud dirigida al Departamento en que se hubiere realizado
la dltima prestacion de servicios, en el plazo mdximo de diez dias hdbiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de Canarias de las presentes bases.

En el mismo plazo deberdn presentar su solicitud las personas a que se refiere el apartado
3°de la base 3°.

2. Junto a cualquier solicitud, deberdn aportarse, de forma obligatoria, el Alta a Terceros,

asi como la documentacién que acredite de forma fehaciente el titulo juridico que otorga el
derecho a la percepcion de la ayuda.
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9%.- Lista provisional.

1. Cada Centro Gestor publicara la lista provisional de personas perceptoras de la ayuda,
incluyendo de oficio, segtin los datos obrantes en los sistemas de informacion de recursos
humanos, las personas incluidas en el &mbito del apartado 1 de la base 3%, asi como las que
resulten de las solicitudes presentadas conforme a los apartados 2 y 3 de la misma base.

La lista provisional deberd publicarse en la web del empleado publico, asi como en los
tablones de anuncios del Centro Gestor correspondiente.

2. A partir del dia siguiente al de la publicacién de la lista provisional en la web del
empleado publico, las personas interesadas dispondran de un plazo de diez dias habiles para
alegar lo que estimen en derecho respecto a su derecho a la percepcion de la ayuda.

Dentro del mismo plazo cualquier persona incluida en la lista provisional podrd manifestar
expresamente por escrito su renuncia al derecho a la percepcion de la ayuda, que en todo
caso se entenderd Unicamente extensible a la ayuda de accidn objeto de las presentes bases
para el ejercicio 2018.

10%.- Lista definitiva.

1. Finalizado el plazo sefialado en la base anterior, los respectivos Centros Gestores
procederdn al examen de las reclamaciones presentadas.

Respecto de las personas excluidas se hara constar expresamente la causa de exclusion.

2. La lista definitiva deberd publicarse en los mismos términos que la lista provisional.

11°.- Certificaciones.

1. La Secretaria General Técnica de cada Departamento y los érganos equivalentes de
los Organismos Publicos y demds Entidades de Derecho Publico incluidas en el dmbito
de aplicacion de esta Resolucién deberdn remitir, antes del 5 de diciembre de 2018, a la
Direccién General de la Funcién Publica una tnica certificacién en la que se haga constar el
nimero de personas con derecho a la percepcion de la ayuda.

2. La certificacion se ajustard al modelo que figura en el anexo de las presentes bases.

3. Respecto del personal docente no universitario, la certificacién deberd emitirse por la
Direccién General de Personal.

12%.- Distribucion y cuantia de la ayuda de accién social.
1. Una vez recabadas todas las certificaciones, la Direccion General de la Funcién Publica

dictard Resolucién por la que se determinara el nimero total de personas beneficiarias de la
ayuda por grupo o subgrupo de clasificacidn, asi como la cuantia a percibir.
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2. La cuantia a percibir se determinard en funcion del nivel retributivo de las personas
beneficiarias segun el grupo o subgrupo profesional de pertenencia, con arreglo a la siguiente

escala:
Grupo/Subgrupo Cuantia
Al/1/ equivalente 28 euros
A2/ Il / equivalente 38 euros
C1 /11l / equivalente 48 euros
C2 / IV / equivalente 58 euros
APE / V / equivalente 68 euros

3. En caso de que, atendiendo al nimero de personas beneficiarias y los importes
asignados, resultare insuficiencia presupuestaria, se minorardn las cuantias en todos sus
tramos en igual proporcion hasta ajustar el importe total a la disponibilidad presupuestaria

existente.

En caso contrario, esto es, de existir sobrante, se aumentaran las cuantias, en todos sus
tramos, en igual proporcidn, hasta alcanzar el importe total la disponibilidad presupuestaria

existente.

4. La Direcciéon General de la Funcién Publica llevard a cabo las actuaciones
correspondientes ante la Direccion General de Planificacién y Presupuesto respecto a la
ejecucion presupuestaria de la Seccion 19 del Fondo de Accidn Social.
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ANEXO

CERTIFICACION
PERSONAS BENEFICTIARIAS AYUDA ACCION SOCIAL
CONVOCATORIA EJERCICIO 2018

Organo emisor
Departamento/Organismo
Fecha Resolucion DGFP
Publicacion BOC

Conforme a la Resolucion de la Direccion General de la Funcion Publica, arriba
referenciada, por la que se establece el derecho a la percepcidon de una ayuda de accién
social para la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar a favor del personal al
servicio de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias, una vez
realizados los trdmites previstos en dicha Resolucién, en cuanto a la conformacion de la lista
definitiva, se CERTIFICAN los siguientes datos en cuanto al nimero de personas adscritas a
este Departamento/Organismo Publico con derecho a la percepcién de la ayuda.

Grupo profesional Hombres Mujeres
A1/l
A2/11
c1/um
c2/Iv
APE/V
Totales por sexo
Numero de personas beneficiarias

Fechay firma,
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